


обслуживающим персоналом, родительской общественностью. 

2.1. Комиссия по противодействию коррупции муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного  учреждения "Детский сад №50» г.Шахты 

Ростовской области (далее именуется - Комиссия) является постоянно 

действующим органом, образованным в целях противодействия коррупции в 

муниципальном бюджетном дошкольном образовательном  учреждении "Детский 

сад № 50» г.Шахты Ростовской области (далее - Учреждение).Выборы комиссии 

по противодействию коррупции проводятся на Общем  собрании работников, 

утверждается приказом заведующего МБДОУ №50 г.Шахты. 

Члены комиссии избирают председателя и секретаря. Члены комиссии  

осуществляют свою деятельность на общественной основе. 

2.2.Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, 

указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями 

и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Ростовской 

области, нормативными правовыми актами  Ростовской области, нормативными 

правовыми актами администрации г.Шахты, настоящим Положением, Уставом 

МБДОУ №50 г.Шахты. 

3.Основная цель и задачи комиссии по противодействию коррупции 

   3.1.Основными задачами комиссии являются: 

 подготовка предложений заведующему МБДОУ №50 г.Шахты  по

 вопросам  профилактики и противодействия коррупции; 

 выявление и устранения причин и условий, способствующих 

возникновению коррупции; 

 организация антикоррупционной экспертизы локальных актов 

МБДОУ №50 г.Шахты и их проектов. 

3.2.Комиссия для выполнения возложенных на нее задач осуществляет: 

 анализ деятельности МБДОУ №50 г.Шахты в целях выявления причин и 

условий, способствующих возникновению и распространению коррупции, 

созданию административных барьеров, в том числе на основании обращений 

граждан, информации, распространенной средствами массовой информации, 

протестов, представлений, предписаний федеральных органов государственной 

власти; 

 подготовку предложений по совершенствованию правовых, 

экономических и организационных механизмов функционирования  МБДОУ №50 

г.Шахты в целях устранения причин и условий, способствующих возникновению 

и распространению коррупции, в том числе разработку соответствующих 

проектов локальных актов; 

 рассмотрение результатов антикоррупционной экспертизы проектов и 

вступивших в силу локальных актов МБДОУ №50 г.Шахты; 

 иные функции в соответствии с законодательством. 

4.Права комиссии 

4.1.Комиссия имеет право: 

- запрашивать и получать в установленном порядке у работников МБДОУ №50 

г.Шахты необходимые материалы и информацию по вопросам своей деятельности; 

- создавать рабочие и экспертные группы по вопросам реализации   

антикоррупционной политики с привлечением экспертов и специалистов; 



- заслушивать на своих заседаниях представителей рабочих и экспертных групп о 

результатах выполнения возложенных на них задач по вопросам реализации 

антикоррупционной политики; 

- вносить предложения по подготовке проектов локальных актов МБДОУ №50 

г.Шахты по вопросам противодействия коррупции; 

- осуществлять иные права в пределах своей компетенции. 

5. Порядок работы комиссии 

5.1.Состав комиссии и положение о ее деятельности утверждаются приказом 

заведующего МБДОУ №50 г.Шахты. 

5.2.Основной формой работы комиссии являются заседания, которые проводятся в 

соответствии с планом работы комиссии по мере необходимости. 

5.3.Заседание комиссии ведет председатель комиссии или по его поручению 

заместитель председателя комиссии. 

5.4.Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более 

половины ее членов. Члены комиссии участвуют в ее заседании без права замены. 

В случае отсутствия члена комиссии на заседании он имеет право представить свое 

мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме. 

5.5 Председатель комиссии по противодействию коррупции определяет место, 

время, повестку дня заседания комиссии, на основе предложений членов комиссии 

формирует план работы комиссии на учебный год и повестку дня  его очередного 

заседания по вопросам, относящимся к компетенции комиссии , информирует 

заведующего о результатах работы комиссии. 

5.6. Комиссия по противодействию коррупции: 

- ежегодно , на первом заседании, определяет основные направления в области 

противодействия коррупции и разрабатывает план мероприятий по борьбе с 

коррупционными проявлениями; 

- осуществляет противодействие коррупции в пределах своих полномочий; 

- вырабатывает механизмы защиты от проникновения коррупции в МБДОУ№50 

г.Шахты; 

- осуществляет антикоррупционную пропаганду и воспитание всех участников 

воспитательно-образовательного процесса;  

- осуществляет анализ обращений работников, их родителей (законных 

представителей) о фактах коррупционных проявлений должностными лицами. 

5.7. Решение комиссии принимается простым большинством голосов от числа  

присутствующих на заседании и оформляется протоколом, который подписывает 

председательствующий на заседании комиссии и секретарь комиссии. При 

равенстве голосов голос председательствующего является решающим. 

5.8. Члены комиссии по противодействию коррупции добровольно принимают на 

себя обязательства о неразглашении сведений, затрагивающих честь и достоинство 

граждан и другой конфидициальной информации, которая рассматривается 

(рассматривалась) комиссией. Информация, полученная комиссией может быть 

использована только в порядке, предусмотренном федеральным 

законодательством об информации, информатизации и защите информации. 

 

6.Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные 

правонарушения 

6.1. Граждане РФ, иностранные граждане и лица без гражданства за совершение 

коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, 



гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с 

законодательством РФ. 

6.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению 

суда может быть лишено в соответствии с законодательством РФ права занимать 

определенные должности государственной и муниципальной службы. 

6.3.В случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществляются 

организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений, 

создающих условия для совершения коррупционных правонарушений, к 

юридическому лицу могут быть применены меры ответственности в соответствии 

с законодательством РФ. 

6.4.Применение мер ответственности за коррупционное правонарушение к 

юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное 

правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной 

или иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не 

освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение 

юридическое лицо. 

 

7. Заключительные положения 

7.1.Секретарь комиссии осуществляет текущую организационную работу, ведет 

документацию, извещает членов комиссии и приглашенных на ее заседание. 

7.2.Настоящее Положение о комиссии по противодействию коррупции  в МБДОУ 

№50 г.Шахты является локальным нормативным актом МБДОУ №50 г.Шахты, 

утверждается (либо вводится в действие) приказом заведующего МБДОУ №50 

г.Шахты. 

7.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.5.2.настоящего 

Положения. 

7.4.После принятия данного Положения (или изменений и дополнений отдельных 

пунктов и разделов) в новой  редакции, предыдущая редакция автоматически 

утрачивает силу. 

 


